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ANNEX I. DISPOSICIONS SOBRE EL SISTEMA D’ADSCRIPCIÓ, ELS EFECTES ECONÒMICS I 

LA IMPLANTACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL DE L’AJUNTAMENT DE LA 

GARRIGA I DE L’ORGANISME AUTÒNOM 

Primer.- Els llocs de treball de l’Ajuntament de la Garriga i de l’Organisme Autònom de Mitjans de 

Comunicació queden configurats de la següent manera, un cop ratificat aquest acord i aprovada la 

relació de llocs de treball pel Ple corporatiu: 

Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament 
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002 Secretari/ària C 1 FHN C1 E A1 30 1203,56 1051,31 3510,52 79.793,74     

010 Interventor/a C 1 FHN C1 E A1 30 1203,56 1051,31 3510,52 79.793,74     

003 Vicesecretari/ària C 1 FHN C1 E A1 28 1203,56 903,35 2492,75 63.473,52     

014 Tresorer/a C 1 FHN C1 E A1 26 1203,56 757,72 2400,00 60.136,20     

054 
Inspector/a i Cap de la 

policia local 
C 1 F C1 A A2 26 1040,69 757,72 2330,53 57.241,78 59.560,71 2.318,93 

009 
Cap de l'àrea de serveis 

generals i govern obert 
LD 1 F/L C1 E A1 26 1203,56 757,72 1908,74 53.258,56 53.258,56   

009 
Cap de l'àrea de serveis 

generals i govern obert 
LD 1 F/L C1 E A2 26 1040,69 757,72 1908,74 51.336,72 51.336,72   

032 
Cap de l'àrea de serveis 

territorials 
LD 1 F/L C1 E A1 26 1.203,56 757,72 1908,74 53.258,56 53.258,56   

032 
Cap de l'àrea de serveis 

territorials 
LD 1 F/L C1 E A2 26 1040,69 757,72 1908,74 51.336,72 51.336,72   

059 
Cap de l'àrea de Serveis 

Personals 
LD 1 F/L C1 E A1 26 1203,56 757,72 1908,74 53.258,56 53.258,56   

059 
Cap de l'àrea de Serveis 
Personals 

LD 1 F/L C1 E A2 26 1040,69 757,72 1908,74 51.336,72 51.336,72   

093 
Cap de l'àrea de promoció 

de la ciutat 
LD 1 F/L C1 E A1 26 1203,56 757,72 1908,74 53.258,56 53.258,56   

093 
Cap de l'àrea de promoció 

de la ciutat 
LD 1 F/L C1 E A2 26 1040,69 757,72 1908,74 51.336,72 51.336,72   

016 

Cap del departament de 

sistemes d'informació i 
noves tecnologies 

C 1 F/L C1 E A1 23 1203,56 592,99 1050,76 38.940,62 46.730,57 7.789,95 

016 

Cap del departament de 

sistemes d'informació i 

noves tecnologies 

C 1 F/L C1 E A2 23 1040,69 592,99 1050,76 37.018,78 37.018,78   

035 
Cap del departament 

d'Urbanisme i sostenibilitat 
C 1 F/L C1 E A1 24 1203,56 632,60 1584,23 46.963,74 46.963,74   
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035 
Cap del departament 

d'Urbanisme i sostenibilitat 
C 1 F/L C1 E A2 24 1040,69 632,60 1584,23 45.041,90 45.041,90   

070 
Cap del departament 

d'Educació 
C 1 F/L C1 E A1 24 1203,56 632,60 1588,28 47.020,44 47.020,44   

070 
Cap del departament 
d'Educació 

C 1 F/L C1 E A2 24 1040,69 632,60 1588,28 45.098,60 45.098,60   

023 
Cap del departament de 

recursos humans 
C 1 F/L C1 E A1 24 1203,56 632,60 1417,70 44.632,32 44.632,32   

023 
Cap del departament de 

recursos humans 
C 1 F/L C1 E A2 24 1040,69 632,60 1417,70 42.710,48 42.710,48   

027 

Cap del departament de 

govern obert i gestió 
documental 

C 1 F/L C1 E A1 24 1203,56 632,60 1384,40 44.166,12 44.166,12   

027 

Cap del departament de 

govern obert i gestió 

documental 

C 1 F/L C1 E A2 24 1040,69 632,60 1384,40 42.244,28 42.244,28   

060 
Cap del departament de 

serveis socials 
C 1 F/L C1 E A1 24 1203,56 632,60 1521,67 46.087,90 46.087,90   

060 
Cap del departament de 

serveis socials 
C 1 F/L C1 E A2 24 1040,69 632,60 1521,67 44.166,06 44.166,06   

061 
Cap del departament de 
contractació 

C 1 F/L C1 E A1 24 1203,56 632,60 1338,48 43.555,84 43.555,84   

061 
Cap del departament de 

contractació 
C 1 F/L C1 E A2 24 1040,69 632,60 1338,48 41.601,40 41.601,40   

101 
Cap del departament de 

cultura 
C 1 F/L C1 E A1 24 1203,56 632,60 1505,01 45.854,66 45.854,66   

101 
Cap del departament de 

cultura 
C 1 F/L C1 E A2 24 1040,69 632,60 1505,01 43.932,82 43.932,82   

105 
Cap del departament 
d'esports 

C 1 F/L C1 E A1 24 1203,56 632,60 1505,01 45.854,66 45.854,66   

105 
Cap del departament 

d'esports 
C 1 F/L C1 E A2 24 1040,69 632,60 1505,01 43.932,82 43.932,82   

110 
Cap del departament de 

promoció econòmica 
C 1 F/L C1 E A1 24 1203,56 632,60 1488,36 45.621,56 45.621,56   

110 
Cap del departament de 

promoció econòmica 
C 1 F/L C1 E A2 24 1040,69 632,60 1488,36 43.699,72 43.699,72   

030 
Cap del departament de 
participació ciutadana 

C 1 F/L C1 E A1 24 1203,56 632,60 1438,40 44.922,12 44.922,12   

030 
Cap del departament de 

participació ciutadana 
C 1 F/L C1 E A2 24 1040,69 632,60 1438,40 43.000,28 43.000,28   

043 
Cap del departament de 

serveis urbans i via pública 
C 1 F/L C1 E A1 24 1203,56 632,60 1421,75 44.689,02 44.689,02   

043 
Cap del departament de 

serveis urbans i via pública 
C 1 F/L C1 E A2 24 1040,69 632,60 1421,75 42.767,18 42.767,18   

095 
Cap del departament de 

joventut i infància 
C 1 F/L C1 E A1 24 1203,56 632,60 1421,75 44.689,02 44.689,02   

095 
Cap del departament de 
joventut i infància 

C 1 F/L C1 E A2 24 1040,69 632,60 1421,75 42.767,18 42.767,18   

007 

Delegat/da de protecció de 

dades i Cap de costos, 

qualitat i modernització 

C 1 F C1 E A1 24 1203,56 632,60 1667,49 48.129,38 48.129,38   

036 Enginyer/a C 1 F C1 E A1 24 1203,56 632,60 1134,60 40.668,92 40.668,92   

037 Arquitecte/a C 2 F/L C1 E A1 24 1203,56 632,60 1101,29 40.202,58 40.202,58   

004 
Tècnic/a d'administració 
general 

C 1 F C1 E A1 24 1203,56 632,60 1034,68 39.270,04 39.270,04   

033 

Tècnic/a d'administració 

general de Serveis 

territorials 

C 1 F C1 E A1 24 1203,56 632,60 1034,68 39.270,04 39.270,04   

028 Arxiver/a C 1 F C1 E A1 23 1203,56 592,99 916,36 37.059,02 37.404,86 345,84 

020 Cap de l'OAC C 1 F/L C1 E A1 24 1203,56 632,60 934,76 37.871,16 37.871,16   
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020 Cap de l'OAC C 1 F/L C1 E A2 24 1040,69 632,60 934,76 35.949,32 35.949,32   

011 
Tècnic/a de serveis 

econòmics 
C 2 F C1 E A1 24 1203,56 632,60 901,45 37.404,82 37.404,82   

086 
Professor/a de l’Escola 
municipal d’Art i Disseny 

(EMAD) 

C 7 F/L C1 E A1 23 1203,56 592,99 477,44 30.914,14 35.306,57 4.392,43 

091 
Professor/a de l’Escola 

municipal de Música (EMM) 
C 11 F/L C1 E A1 23 1203,56 592,99 477,44 30.914,14 35.306,57 4.392,43 

092 
Director/a de l'orquestra 

municipal 
C 1 F/L C1 E A1 23 1203,56 592,99 574,70 32.275,78 35.306,57 3.030,79 

091 
Professor/a de l’Escola 

municipal de Música (EMM) 
C 7 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 676,08 30.152,06     

047 
Tècnic/a mitjà/ana de via 
pública i Cap de la Unitat 

Operativa de Serveis 

C 1 L/F C1 E A2 22 1040,69 553,30 1484,40 42.534,08 42.534,00   

099 Director/a de la Biblioteca  C 1 F C1 E A2 20 1040,69 477,19 886,15 33.093,04 42.534,00 9.440,96 

077 
Coordinador/a de l'escola 

municipal d'Educació (EME) 
C 1 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 861,78 32.751,86 41.135,14 8.383,28 

096 
Tècnic/a mitjà/ana de 

projectes 
C 1 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 730,70 30.916,74 37.871,14 6.954,40 

038 Enginyer/a tècnic/a C 1 F C1 E A2 20 1040,69 477,19 861,78 32.751,86 37.638,00 4.886,14 

024 
Tècnic/a mitjà/ana de 
recursos humans 

C 1 F C1 E A2 20 1040,69 477,19 1194,14 37.404,90 37.404,90   

040 
Arquitecte/a tècnic/a, 1 a 

extingir 
C 2 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 1080,73 35.817,16 37.171,71 1.354,55 

062 
Tècnic/a mitjà/ana d'acció 

social, igualtat i cooperació 
C 4 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 806,17 31.973,32 36.705,43 4.732,11 

063 Educador/a social C 2 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 806,17 31.973,32 36.705,43 4.732,11 

113 
Tècnic/a mitjà/ana de 

patrimoni 
C 1 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 730,70 30.916,74 36.472,29 5.555,55 

044 
Tècnic/a mitjà/ana de 

serveis urbans i via pública 
C 1 F C1 E A2 20 1040,69 477,19 937,22 33.808,02 36.006,00 2.197,98 

097 
Tècnic/a mitjà/ana de 

joventut 
C 1 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 730,70 30.916,74 36.239,14 5.322,40 

005 
Tècnic/a mitjà/ana de 

contractació 
C 1 F C1 E A2 20 1040,69 477,19 1127,52 36.472,22 36.472,22   

031 
Tècnic/a mitjà/ana de 

participació ciutadana 
C 1 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 861,78 32.751,86 35.772,86 3.021,00 

106 
Tècnic/a mitjà/ana 
d'esports, 1 a extingir 

C 2 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 730,70 30.916,74 35.306,57 4.389,83 

114 
Tècnic/a mitjà/ana de 

promoció econòmica 
C 2 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 730,70 30.916,74 35.306,57 4.389,83 

102 
Tècnic/a mitjà/ana de 

cultura 
C 1 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 730,70 30.916,74 35.073,43 4.156,69 

017 
Tècnic/a mitjà/ana 

d'informàtica 
C 2 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 937,22 33.808,02 35.073,43 1.265,41 

079 
Tècnic/a mitjà/ana de 
formació ocupacional 

C 1 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 730,70 30.916,74 34.607,14 3.690,40 

067 
Tècnic/a mitjà/ana 

d'habitatge 
C 1 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 730,70 30.916,74 34.374,00 3.457,26 

068 Tècnic/a mitjà/ana de salut C 1 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 730,70 30.916,74 34.374,00 3.457,26 

012 
Tècnic/a mitjà/ana de 

serveis econòmics 
C 1 F C1 E A2 20 1040,69 477,19 937,22 33.808,02 34.140,86 332,84 

071 
Tècnic/a mitjà/ana 

d'Educació 
C 1 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 730,70 30.916,74 34.140,86 3.224,12 

111 
Tècnic/a mitjà/ana de 
turisme 

C 1 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 960,99 34.140,80 34.140,80   

115 
Tècnic/a mitjà/ana 

d'orientació i inserció 
C 2 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 730,70 30.916,74 34.140,86 3.224,12 
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039 
Tècnic/a mitjà/ana de medi 

ambient 
C 1 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 861,78 32.751,86 35.306,57 2.554,71 

087 
Mestre/a de l'escola d'art i 

disseny (EMAD)  
C 4 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 676,08 30.152,06 33.674,57 3.522,51 

080 Mestre/a d'informàtica C 1 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 676,08 30.152,06 32.742,00 2.589,94 

078 Mestre/a d'adults C 1 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 521,18 27.983,46 32.275,71 4.292,25 

072 
Logopeda especialista en 

llenguatge 
C 4 F/L C1 E A2 20 1040,69 477,19 718,59 30.747,20 31.343,14 595,94 

055 Sergent C 1 F C1 A C1 20 1040,69 477,19 2029,64 49.069,30 49.069,30   

081 Mestre/a de taller fusteria C 3 F/L C1 E C1 16 781,39 379,77 946,78 29.299,08 31.576,29 2.277,21 

082 Mestre/a de taller artístic C 6 F/L C1 E C1 16 781,39 379,77 946,78 29.299,08 29.478,00 178,92 

098 
Tècnic/a auxiliar de 

joventut 
C 2 F/L C1 E C1 16 781,39 379,77 856,78 28.206,38 29.711,14 1.504,76 

029 
Tècnic/a auxiliar 
d'administració electrònica 

C 1 F/L C1 E C1 16 781,39 379,77 959,56 29.478,00 29.478,00   

100 
Tècnic/a auxiliar de 

biblioteca 
C 4 F/L C1 E C1 16 781,39 379,77 773,04 26.866,72 29.011,71 2.144,99 

116 Tècnic/a auxiliar de mercat C 1 F/L C1 E C1 16 781,39 379,77 856,78 28.039,08 29.011,71 972,63 

001 Secretari/ària d'alcaldia LD 1 F C1 E C1 16 781,39 379,77 1008,29 30.160,22 30.160,22   

001 Secretari/ària d'alcaldia LD 1 F C1 E C2 16 650,33 379,77 1008,29 28.525,60 28.545,43 19,83 

018 
Tècnic/a auxiliar 

d'informàtica 
C 1 F C1 E C1 16 781,39 379,77 856,78 28.039,08 28.545,43 506,35 

112 
Tècnic/a auxiliar de 

turisme, a extingir 
C 1 F/L C1 E C1 16 781,39 379,77 856,79 28.039,22 28.545,43 506,21 

045 
Tècnic/a auxiliar de serveis 

urbans i via pública 
C 1 F/L C1 E C1 16 781,39 379,77 825,34 27.598,92 27.612,86 13,94 

042 

Tècnic/a auxiliar de 

sistemes d'informació 

geogràfica 

C 1 F C1 E C1 16 781,39 379,77 809,68 27.379,68 27.379,68   

041 Delineant C 1 F C1 E C1 16 781,39 379,77 773,04 26.866,72 28.079,14 1.212,42 

058 
Administratiu/va (Seguretat 

ciutadana) 
C 1 F C1 A C1 16 781,39 379,77 1163,48 32.332,88 32.332,88   

021 Administratiu/va OAC C 5 F C1 E C1 16 781,39 379,77 779,08 26.951,28 27.846,00 894,72 

006 
Administratiu/va 

(Secretaria) 
C 6 F C1 E C1 16 781,39 379,77 779,08 26.951,28 27.612,86 661,58 

015 
Administratiu/va 

(Tresoreria) 
C 2 F C1 E C1 16 781,39 379,77 779,08 26.951,28 27.612,86 661,58 

025 
Administratiu/va (Recursos 

humans) 
C 4 F C1 E C1 16 781,39 379,77 779,08 26.951,28 27.612,86 661,58 

064 
Administratiu/va (Serveis 

socials) 
C 2 F C1 E C1 16 781,39 379,77 779,08 26.951,28 27.379,71 428,43 

069 
Administratiu/va (Serveis 
personals) 

C 1 F C1 E C1 16 781,39 379,77 779,08 26.951,28 27.379,71 428,43 

013 
Administratiu/va 

(Intervenció) 
C 3 F C1 E C1 16 781,39 379,77 779,08 26.951,28 27.146,57 195,29 

117 
Administratiu/va (Promoció 

econòmica) 
C 1 F C1 E C1 16 781,39 379,77 779,08 26.951,28 27.146,57 195,29 

008 
Administratiu/va (Protecció 

de dades) 
C 1 F C1 E C1 16 781,39 379,77 776,38 26.913,48 26.913,48   

019 
Administratiu/va (Sistemes 
d'informació) 

C 1 F C1 E C1 16 781,39 379,77 776,38 26.913,48 26.913,48   

034 
Administratiu/va (Serveis 

territorials) 
C 3 F C1 E C1 16 781,39 379,77 776,38 26.913,48 27.379,71 466,23 

094 
Administratiu/va (Promoció 

de ciutat) 
C 2 F C1 E C1 16 781,39 379,77 776,38 26.913,48 26.913,48   
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073 Administratiu/va (Educació) C 4 F/L C1 E C1 16 781,39 379,77 779,08 26.951,28 27.146,57 195,29 

056 Caporal/a C 5 F B2 A C2* 18 781,39 428,46 1306,41 35.015,56 43.573,78 8.558,22 

057 Agent C 25 F B2 A C2* 16 781,39 379,77 1162,56 32.320,00 36.829,29 4.509,29 

057 Agent durant el curs a l'ISPC C 2 F B2 A C2 16 650,33 379,77 1162,56 30.685,38     

048 
Encarregat/ada de la unitat 
operativa de serveis 

C 1 F/L B2 E C2 16 650,33 379,77 1292,81 32.508,86 32.508,86 
 

075 Cap de conserges C 1 F/L C1 E C1 13 781,39 306,64 809,51 26.353,48 33.208,29 6.854,81 

075 Cap de conserges C 1 F/L C1 E C2 13 650,33 306,64 809,51 24.718,86     

050 Oficial/a 1a paleta C 4 F/L B1 E C2 14 650,33 331,04 992,28 27.619,24 28.545,43 926,19 

051 Oficial/a 1a electricista C 1 F/L B1 E C2 14 650,33 331,04 1058,44 28.545,48 28.545,48   

049 Oficial/a 1a pintor/a C 1 F/L B1 E C2 14 650,33 331,04 1041,78 28.312,24 28.312,24   

065 Treballador/a familiar C 1 F/L B1 E C2 14 650,33 331,04 679,42 23.239,20 26.913,43 3.674,23 

103 
Auxiliar tècnic/a 

d'il·luminació i so 
C 2 F/L B2 E C2 14 650,33 331,04 858,60 25.747,72 25.747,72   

066 
Auxiliar administratiu/va 

(serveis socials), a extingir 
C 1 F C1 E C2 14 650,33 331,04 675,53 23.184,74 25.281,43 2.096,69 

026 

Auxiliar administratiu/va 

(recursos humans), a 

extingir 

C 1 F C1 E C2 14 650,33 331,04 675,53 23.184,74 25.048,29 1.863,55 

074 
Auxiliar administratiu/va 

(Educació), a extingir 
C 3 F/L C1 E C2 14 650,33 331,04 675,53 23.184,74 24.815,14 1.630,40 

046 
Auxiliar tècnic/a de via 

pública i serveis urbans 
C 1 F/L B1 E C2 14 650,33 331,04 664,60 23.031,72 24.582,00 1.550,28 

108 
Auxiliar tècnic/a d'esports 
(1 a extingir) 

C 2 F/L C1 E C2 14 650,33 331,04 758,68 24.348,84 24.348,84   

109.1 Conserge d'Esports C 3 F/L B2 E AP 12 595,22 282,26 763,96 22.980,16 23.416,29 436,13 

109.2 Conserge d'Esports C 5 F/L B2 E AP 12 595,22 282,26 711,84 22.250,48 22.250,48   

052 Conductor/a C 2 F/L B1 E AP 12 595,22 282,26 811,77 23.649,50 23.649,50   

053 Operari/ària C 4 F/L B1 E AP 12 595,22 282,26 761,81 22.950,06 22.950,06   

118 
Conserge de Participació 

Ciutadana 
C 1 F/L B2 E AP 12 595,22 282,26 763,96 22.980,16 23.183,14 202,98 

104 Conserge de cultura C 1 F/L B2 E AP 12 595,22 282,26 745,15 22.716,82 22.716,82   

076 Conserge d'Educació C 6 F/L B2 E AP 12 595,22 282,26 711,84 22.250,48 22.250,48   

022 Informador/a i ordenança C 2 F/L B2 E AP 12 595,22 282,26 711,84 22.250,48 22.250,48   

 
Sigles: 

LD Lliure designació E Jornada estàndard C Concurs A Jornada ampliada 

F Funcionari FHN Funcionari habilitat nacional L Laboral 

 

*En aplicació de l’article 65 de la Llei 3/2015, de l’11 de març, de mesures fiscals, financeres i administratives es modifica la Llei 16/1991, 
de 10 de juliol, de les policies locals. 

 

Relació de Llocs de Treball de l’Organisme Autònom de Mitjans de Comunicació 
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001 Director/a de la ràdio C 1 L C1 E A2 22 1050,06 558,28 1100,00 37.348,30 

002 Redactor/a de mitjans de comunicació de la ràdio C 1 L C1 E A2 20 1050,06 481,48 730,70 31.102,90 

002 

Redactor/a de mitjans de comunicació 

C 2 L C1 E A2 20 1050,06 481,48 730,70 31.102,90 

003 

Tècnic/a auxiliar de so 

C 2 L C1 E C1 16 788,42 383,19 856,80 28.183,76 

 

Sigles: 

E Jornada estàndard C Concurs L Laboral 

 

 

Segon.- La Corporació procedirà a l’adscripció dels treballadors/res als llocs de treball que 

corresponguin tenint en compte el contingut idèntic o similar de les funcions fins ara 

desenvolupades i el nivell de titulació exigit. 

Aquestes adscripcions produiran els efectes econòmics que es detallen entre els apartats tercer i 

setè. 

Tercer.- Els efectes econòmics positius produïts entre la retribució fins ara percebuda i l’establerta 

en el nou model acordat ho seran a partir de l’1 de gener del 2021 i s’aplicaran de la següent manera: 

Durant el 2021, i amb efectes retroactius des de l’1 de gener, s’estableix un import de 154.000,00€ per 

a retribucions i 46.000,00€ per a seguretat social, aquesta quantitat ja està reservada al fons de 

contingència del pressupost vigent de l’Ajuntament. Per el 2022, s’estableix un segon import de 

170.000,00€ per a retribucions i 51.000,00€ per a seguretat social. Per al 2023 s’estableix un tercer 

import de 170.000,00€ per a retribucions i 51.000,00€ per a seguretat social. Per al 2024 s’estableix un 

quart import de 168.496,94€ per a retribucions i 50.559,00€ per a seguretat social. Aquestes 

quantitats previstes per als pressupostos dels anys 2022, 2023 i 2024 seran d’aplicació sempre que ho 

permeti la salut dels comptes de l’Ajuntament. 

Quart.- S’entendrà com personal afectat pels efectes econòmics positius, aquell que estigui en 

nòmina de l’Ajuntament a la data d’aprovació de la present Relació de Llocs de Treball. 

Cinquè.- Els efectes econòmics negatius entre la retribució fins ara percebuda i l’establerta en el nou 

model s’aplicaran a partir del mes següent a la ratificació formal d’aquest acord per part del Ple 

corporatiu amb la creació d’un complement personal transitori que no estarà afectat en el seu import 

pels successius increments anuals de les retribucions establertes en les lleis de pressupostos 

generals de l’Estat, però si que ho estarà pels diferents beneficis retributius que pugui percebre la 
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persona afectada per aquest complement, com poden ser promocions internes o l’adscripció a un 

lloc de treball amb major retribució.  

Sisè.- Les persones treballadores que tinguin efectes econòmics negatius i, per tant, un complement 

personal transitori, en el cas d’estar afectades per augment del complement de destinació previst en 

aquesta relació de llocs de treball, se’ls reduirà el complement personal transitori fins a arribar a la 

compensació amb el complement de destinació previst. 

Setè.- La proposta de redistribució dels complements de destinació dels diferents llocs de treball, en 

alguns casos no es pot fer efectiva en la seva totalitat amb l’esforç pressupostari previst pel primer 

any a l’apartat tercer, i per tant s’anirà adequant en els altres tres períodes previstos en el mateix 

apartat, fins a assolir la totalitat de nivell de destinació aprovada. 

Vuitè.- El desenvolupament complert del nou organigrama funcional de l’Ajuntament s’anirà 

implementant de manera gradual segons les necessitats laborals i de prestació de serveis, a partir de 

l’aprovació d’aquesta Relació de Llocs de Treball, prèvia negociació, depenent de les possibilitats 

pressupostàries. 

Novè.- Mentre no es pugui desenvolupar completament l’organigrama organitzatiu amb la dotació 

dels nous llocs de treball o l’augment de les dotacions, i amb la finalitat del correcte funcionament 

dels serveis, s’acorda aprovar durant l’any 2021, un catàleg de complements per retribuir la 

realització de tasques superiors no assignades a les fitxes de treball. 

Desè.- Mentre no es faci efectiu el nomenament, l’adscripció o l’aprovació d’un complement 

econòmic dels llocs de treball que a l’actualitat estan rebent un complement per realitzar funcions 

diferents a les pròpies, i amb la finalitat del funcionament correcte de l’Ajuntament, s’estableix el 31 

de març de 2022, com a termini per a acordar i fer efectives les accions per a regularitzar aquestes 

situacions. 

Onzè.- Aquesta Relació de Llocs de Treball deroga els següents articles del text refós de l’acord sobre 

les condicions de treball dels empleats públics de l’Ajuntament de la Garriga: 

- Articles 10.1 (complement de prolongació), 10.2 (complement de nocturnitat) i 10.3 

(complement de jornada partida) de l’annex de la Policia Local. 
- Article 3.1 (complement de disponibilitat) de l’annex de la Unitat Operativa de Serveis. 

Dotzè.- L’òrgan tècnic de valoració exercirà  les funcions següents:  la   salvaguarda dels 

coneixements i de les experiències adquirits en aquesta matèria,  corregir qualsevol disfunció 

substancial que des de l’assignació de la puntuació als llocs s’hagués produït,  valorar els nous llocs 

de treball que la Corporació pugui crear en un futur, així com altres qüestions que tinguin a veure 

amb la relació de llocs de treball i/o remuneracions complementàries del personal establertes al 

catàleg de complements, per posteriorment portar-ho a la mesa de negociació. 
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