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RESOLUCIÓ DE L’ALCALDIA 

ÀREA FUNCIONAL Servei Local d' Ocupació  
 
IDENTIFICACIÓ 
 
Aprovació de la llista provisional de persones admeses i excloses del procés de selecció de 
personal Plans d'Ocupació Municipal (POM) 2023 "Campanya de foment de la cultura i d'atenció 
ales persones, coma eines d'inclusió social"  
 
ANTECEDENTS  
 
 
1. En data 30 de maig del corrent, es va dictar resolució d’alcaldia núm. ALC/998/2023 per la 

qual s’aprova el següent: 
 

“Primer. Avocar puntualment aquesta competència i  aprovar de forma anticipada, la convocatòria del 
procés de selecció de personal Plans d'Ocupació Municipal (POM) 2023 "Campanya de foment de la 
cultura i d'atenció ales persones, coma eines d'inclusió social, exposada en el punt novè d’aquesta 
Resolució. 
 
Segon. Aprovar la despesa de 41.053.33€ corresponents a la contractació per un període de 12 meses a 
jornada sencera de 2 persones, per a desenvolupar les tasques exposades en la convocatòria POM 
2023 aprovada en el punt anterior 
     
 Distribuir aquesta  despesa de contractació  dels contractes de 12 mesos entre els exercicis 2023 i 2024, 
en funció d’inici de la data del contracte i del crèdit disponible, d’acord amb el detall següent 

 

* Convocatòria supeditada a l’existència de crèdit disponible i adequat durant l’exercici 2024. En el 

cas de no existir el crèdit aquest personal haurà de causar baixa de la corporació en data 31/12/2023. 
 

Costos /partida Import despesa 2023 
2poms  
Inici : fi de la selecció 

Import despesa 2024: 
2 poms (*) 

Costos salarials 
 
304 24100 131 00 
PEIT.TRE.P.laboral.eventual.Plans 
ocupació. 
 

13.860,00 € 17.388,00 € 

Costos de seguretat social 
 
304 24101 16000PEIT.TRE.P. laboral. 
eventual. Plansocupació. SS. 
 

4.494,11 € 5.311,22 € 

Imports totals  18.354,11 € 22.699,22 € 

Import final de tota la convocatòria 
2023 

41.053.33€  
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Tercer.  Restar assabentada de les observacions de l’informe de fiscalització de conformitat emès 

per la interventora municipal  i exposades en el fet novè de la part expositiva d’aquesta resolució., 

segons les quals :    

“La despesa per a l’exercici 2024 restarà supeditada a l’existència de crèdit adequat i suficient.   

En cas de no existir crèdit, aquest personal haurà de causar baixa a la corporació en data 31 de 

desembre de 2023.” 
 
Quart. Publicar la convocatòria aprovada anteriorment, mitjançant un edicte en el BOPB, al taulell 
d’edictes electrònics de l’Ajuntament ( e-tauler), a la seu electrònica de l’Ajuntament i a la Xarxa Xaloc. 
 
Cinquè. Traslladar la present resolució a la intervenció municipal i als departaments de Recursos 
humans,   Cultura i al  Servei Local d’Ocupació.” 
 

 
2. En data 6 de juny del corrent, la convocatòria abans esmentada es va publicar al Butlletí 

Oficial de la Província i al tauler d’edictes electrònics de l’Ajuntament. 
 
 
3. En data 26 de juny del corrent ha finalitzat el termini de vint dies naturals establert a la 

convocatòria per a la presentació de sol·licituds en el procediment de selecció. 
 
4.  D’acord amb la convocatòria hi haurà dos  tribunals qualificadors els quals  es detallen a 

continuació: 

 
- Tribunal qualificador per a la selecció del POM 1 Auxiliat de tècnic de so i llum del 

Teatre de la Garriga, format per: 
 

Presidència:     Marcel Solé i Pareras: Cap d’Àrea de Promoció de la ciutat. 

Suplent:             Almudena Gutiérrez García-Muñoz. Cap d’Àrea Cap de l’Àrea de   
                              Serveis Generals i Govern Obert 

 

Vocalia 1:  Silvia Feixas i Gras: Tècnica de cultura  

Suplent:         Maria Antonia Garcia Sanchez: tècnica de Promoció Econòmica  

 

      Secretaria:   Núria Calls Rimundi: Tècnica de Treball, SLO 
                       Suplent:       Gerard Cuní i Jutglar: Tècnic de Treball, SLO 
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- Tribunal qualificador per a la selecció del POM 2 Auxiliar administratiu de Promoció 
Econòmica,  format per: 
 

Presidència:     Marcel Solé i Pareras: Cap d’Àrea de Promoció de la ciutat. 
Suplent:             Almudena Gutiérrez García-Muñoz. Cap d’Àrea Cap de l’Àrea de   

                                             Serveis Generals i Govern Obert 
 

Vocalia 1:   Maria Antonia Garcia Sanchez: tècnica de Promoció Econòmica  

                Suplent: Silvia Feixas i Gras: Tècnica de Cultura 

     
 

Secretaria:   Núria Calls Rimundi: Tècnica de Treball, SLO 
                 Suplent:       Gerard Cuní i Jutglar: Tècnic de Treball, SLO 
 
 
5. En data 27 de juny la tècnica d’Orientació laboral i secretaria d’ambdós tribunals, ha 

emès l’ informe on conclou que: 
 

“Revisades totes les sol·licituds presentades dins del termini establert per la convocatòria, 
els tribunals proposen es dicti Resolució d’Alcaldia que aprovi la llista provisional de 
persones admeses i excloses del procés de selecció de personal Plans d'Ocupació 
Municipal (POM) 2023 "Campanya de foment de la cultura i d'atenció ales persones, com a 
eines d'inclusió social” que es detalla a continuació: 

 
 

POM 1. Auxiliar tècnic de llum i so pel Teatre de la Garriga. Àrea de cultura 
 

Persones admeses:  pendent 
 
 

Persones excloses: 
Per incompliment de la base segona de les Bases reguladores del procés de selecció per a 
la contractació de persones aturades dins els Plans d’Ocupació Municipal, (POM) de 
l’Ajuntament de la Garriga, dades comprovades amb l’Oficina del Servei d’Ocupació de 
Catalunya (SOC)  Granollers -1. 

 
 

Núm. de 
registre 

Núm.  
expedient 

Cognoms Nom  Base que 
s’incompleix 

E/11432/2023 7143/2023 MENDEZ  
ALCALDE 

ERNEST Base 2 

“Condició C: no 

estar donat d’alta 

en cap règim de la 

seguretat social” 

E/10430/2023 
 

6496/2023 GONZALEZ 
 

GABRIELA Base 2 

“Condició C: no 

estar donat d’alta 

en cap règim de la 

seguretat social” 
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  Persones amb documentació a esmenar: 

 
Núm. de 
registre 

Núm.  
expedient 

Cognoms Nom  Documentació a 
esmenar 

E/11306/2023 6999/2023 MASTANDREA ANGEL 
FACUNDO 

-Títol acadèmic 
-Certificat 
negatiu de 
delictes de 
naturalesa 
sexual  

 
 

   POM 2 :  Auxiliar de suport administratiu pel departament de Promoció Econòmica 
 

   Persones admeses: 
 

Núm. de 
registre 

Núm.  
expedient 

Cognoms Nom  

E/10516/2023 6343/2023 CONEJOS 
TARRACH 

 MONTSERRAT 

E/10787/2023 6705/2023 COLL 
GOMEZ 

GEMMA 

E/10801/2023 6714/2023 CANALS 
FONTANET 

JOSEFINA 

E/10980/2023  6824/2023 RAFART 
VILARDEBÓ 

MARIA GEMMA 

E/11090/2023 6876/2023 CRUZ  
CARRERA 

ANNA 

E/11098/2023 6883/2023  MATEOS  
MILLA 

EVA DEL CANTO 

E/11120/2023 6899/2023 DEL AMO 
RECHE 

YOLANDA 
 

E/11302/2023 6995/2023 CLAVELL  
REQUENA 

CRISTINA 

E/11328/2023 7026/2023 AREVALO 
SANTOS 

YAZMIN 

E/11397/2023 7133/2023 COROMINAS 
GUTIERREZ 

MIREIA 

E/11527/2023 7247/2023 TENAS  
BUSQUETS 

JOAN 

 
 
Persones excloses: 
 
Per incompliment de la base segona de les Bases reguladores del procés de selecció per a la 
contractació de persones aturades dins els Plans d’Ocupació Municipal, (POM) de l’Ajuntament 
de la Garriga, dades comprovades amb l’Oficina del SOC Granollers -1. 
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Núm. de 
registre 

Núm. 
expedient 

Cognoms Nom  Base que s’incompleix 

E/10362/2023 6448/2023 CASTRILLO  
ASCASO 

CELIA Base 2 
“Condició B: caldrà haver exhaurit 

la prestació contributiva d’atur” 

 
E/10540/2023 6564/2023 RODRIGUEZ  

MUÑOZ 
ALBERT BASE 2 

“Condició C: no estar donat d’alta 

en cap règim de la seguretat 

social” 
E/10610/2023 6637/2023 CRUZ  

MORA 
ANDREA Base 2 

“Condició B: caldrà haver exhaurit 

la prestació contributiva d’atur” 
E/11544/2023 7258/2023 CASTRILLON 

SOTO 
OMIT 
CECILIA 

Base 2 
“Condició B: caldrà haver exhaurit 

la prestació contributiva d’atur”. 

 
 

Persones amb documentació a esmenar: 
 

Núm. de 
registre 

Núm. 
expedient 

Cognoms Nom  Requeriment de 
documentació a esmenar 

E/10365/2023 6449/2023 LOPEZ  
SEGADO 

REBECA - formulari de la 
convocatòria omplert i 
signat 
-documents DARDO i 
DONO del SOC 
-títol acadèmic 
-vida laboral actual  

E/10427/2023 6492/2023 JIMENEZ 
NAVARRO 

CLAUDIA - formulari de la 
convocatòria omplert i 
signat 
-document DONO del 
SOC 
-títol acadèmic 
-NIF en format PDF 
-vida laboral actual 

E/10577/2023 6592/2023 GONZALEZ 
CHAVES 

MANUELA - formulari de la 
convocatòria omplert i 
signat 
-documents DARDO i 
DONO del SOC 
-títol acadèmic 
-vida laboral actual 
 

E/11025/2023 6848/2023 CLAPE 
BALLELL 

INGRID -formulari de la 
convocatòria omplert i 
signat 
-document DARDO del 
SOC 



     

 Codi de verificació  
4N063V4N485F0Y6A035Z  

  
 

F_RESOLUCION Procediment  
1459 Selecció de personal per a programes 
ocupacionals  

Expedient núm.  
10651/2022  

Document  
82773/2023  

   

 
Pl. de l’Església, 2  
08530 La Garriga  

Tel. 93 860 50 50 
oac@ajlagarriga.cat 

 

6/7 
 

 

 

D
o

cu
m

en
t 

si
g

n
a

t 
el

ec
tr

ò
n

ic
am

en
t.

 L
a

 s
ev

a
 a

u
te

n
ti

ci
ta

t 
es

 p
o

t 
ve

ri
fi

ca
r 

a
 h

tt
p

s:
//

se
u

.l
a

ga
rr

ig
a

.c
at

/s
ia

c/
P

ri
va

d
o

/V
a

li
d

a
ci

o
n

/V
a

lid
a

rD
o

cu
m

en
to

.a
sp

x 
  

-vida laboral actual 
 

E/11314/2023 7012/2023 JIMENEZ 
GONZALEZ 

MARIA 
TERESA 

-Títol acadèmic  
-Document DONO del 
SOC 

E/11401/2023 7129/2023 
 

CARRASCO 
SANCHEZ 
 

YOSUNE -Formulari de la 
convocatòria omplert i 
signat 
-Document DONO del 
SOC 
-Vida laboral 

E/11488/2023 7205/2023 SAN EMETERIO 
JIMENEZ 

MARIA  
INES 

-Formulari de la 
convocatòria omplert i 
signat 
-Document DONO del 
SOC 
-Vida laboral actual” 

 
 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
       Bases reguladores de processos de selecció per contractar persones aturades dins dels 

Plans d’Ocupació Municipals (POM) de l’Ajuntament de la Garriga, , publicades al BOPB el   

7 de març de 2019. 
 
       Convocatòria  del procés de selecció de personal Plans d'Ocupació Municipal (POM) 2023 

"Campanya de foment de la cultura i d'atenció ales persones, coma eines d'inclusió social,  
publicada al BOPB el 6 de juny de 2023. 

 

Atès tot l’anterior, es considera que l’expedient ha seguit la tramitació establerta en la legislació 
aplicable procedint la seva aprovació a l’alcaldessa en virtut de l’article 21.1. de la Llei 7/1985, 
de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, en concordança amb l’article 53 del DL 
2/2003 pel qual s’aprova el text refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya,  i en ús 
de les facultats que em són conferides per l’ordenament jurídic vigent,  

 
RESOLC 
 
Primer. Aprovar la llista provisional de les persones admeses i excloses en el procés de selecció 
de personal Plans d’Ocupació Municipal (POM) 2023 “Campanya de foment de la cultura i 
d'atenció ales persones, coma eines d'inclusió social “,  que s’ha exposat en el punt  cinquè 
d’aquesta Resolució. 
 
Segon. Establir un termini de deu dies a comptar de l’endemà de la publicació o de l’exposició 

d’aquesta resolució per aportar la documentació que no s’hagi pogut acreditar dins del 
termini de sol·licitud, o per reclamacions, d’acord amb la base quarta de les bases reguladores 
dels processos de selecció per a la contractació de persones aturades dins els plans 

d’Ocupació (POM), de l’Ajuntament de la Garriga 



     

 Codi de verificació  
4N063V4N485F0Y6A035Z  

  
 

F_RESOLUCION Procediment  
1459 Selecció de personal per a programes 
ocupacionals  

Expedient núm.  
10651/2022  

Document  
82773/2023  

   

 
Pl. de l’Església, 2  
08530 La Garriga  

Tel. 93 860 50 50 
oac@ajlagarriga.cat 

 

7/7 
 

 

 

D
o

cu
m

en
t 

si
g

n
a

t 
el

ec
tr

ò
n

ic
am

en
t.

 L
a

 s
ev

a
 a

u
te

n
ti

ci
ta

t 
es

 p
o

t 
ve

ri
fi

ca
r 

a
 h

tt
p

s:
//

se
u

.l
a

ga
rr

ig
a

.c
at

/s
ia

c/
P

ri
va

d
o

/V
a

li
d

a
ci

o
n

/V
a

lid
a

rD
o

cu
m

en
to

.a
sp

x 
  

 
 Tercer. Determinar que els tribunals qualificadors seran els que es detallen en el punt quart 
d’aquesta Resolució i que els aspirants podran recusar als membres d’aquests Tribunals quan 
concorrin les circumstàncies previstes a l’article 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre del Règim 
del Sector Públic. 
 
Quart. Publicar aquest decret a la seu electrònica del web municipal per tal de donar per 
realitzat el tràmit de notificació a les persones interessades, al tauler d’anuncis electrònic de 
la corporació ( e-TAULER) i al portal de transparència de l’Ajuntament. 

 
 Així mateix, els successius  anuncis sobre el desenvolupament del procés de selecció també 

es realitzaran  en els mitjans esmentats anteriorment. 
 

Cinquè. Traslladar a la tècnica auxiliar d’administració electrònica la present Resolució als 

efectes es publiqui on correspongui. 
 
  

Ho mana i signa,     En dona fe, 

 
 
F_FIRMA_12           F_FIRMA_62 
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